
Kompletné výsledky prieskumu ManpowerGroup Index trhu práce pre Slovensko sú k dispozícii na www.manpower.sk/prieskumy
Celkové výsledky globálneho prieskumu ManpowerGroup Employment Outlook Survey nájdete na https://manpowergroup.com/meos

*Čistý index trhu práce predstavuje percento zamestnávateľov, ktorí predpokladajú nárast pracovných síl, mínus percento zamestnávateľov,
ktorí predpokladajú pokles počtu pracovných síl. Hodnota tohto čistého rozdielu teda môže byť kladná alebo záporná.

Vývoj plánov náboru od júla 2021

Čistý index trhu práce na Q2/22 a Q3/22

ČISTÝ INDEX TRHU PRÁCE NEDOSTATOK KVALIFIKOVANÝCH ĽUDÍ
Aké veľké problémy máte v súčasnosti s obsadzovaním pracovných 
miest z dôvodu nedostatku kvalifikovaných pracovníkov?

DOPYT PO ZRUČNOSTIACH MÄKKÉ ZRUČNOSTI 
Akú kvalifikáciu je najnáročnejšie 
nájsť pre vašu firmu?

Ktoré mäkké zručnosti je 
najnáročnejšie nájsť pre vašu firmu?
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PLÁNY NÁBORU ZAMESTNÁVATEĽOV  
JÚL - SEPTEMBER 

NÁBOROVÉ PLÁNY V REGIÓNOCH SLOVENSKA
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Čistý index trhu práce, očistený 
o sezónne výkyvy, je +12 %. 
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Výzvou je nedostatok kvalifikovaných pracovníkov
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PROAKTÍVNY PRÍSTUP

KRITICKÉ A ANALYTICKÉ MYSLENIE 

 INICIATIVNOST 

SPOLUPRÁCA A TÍMOVÁ PRÁCA 
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INDEX TRHU PRÁCE + DOPLŇUJÚCI PRIESKUM

STABILNÝ TRH PRÁCE S MIERNYM 
RASTOM PRACOVNÝCH MIEST  

Všetky uvádzané dáta sú sezónne očistené.
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